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REUNION REGULAR ,
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION

AGENDA

11 de enero de 2021

La Mesa Directiva de Educacion se reunira en sesion a las 6:00 p.m. La sesion cerrada puede llevarse a cabo
de acuerdo con las secciones aplicables de la ley de California.

El 12 de marzo de 2020, el Gobernador emiti6 una Orden Ejecutiva N-25-20 suspendiendo partes de la Ley
Brown gue incluia lo siguiente: "Todos los requisitos en la Ley Brown que requieren expresa o implicitamente la
presencia fisica de los miembros, el secretario u otro personal del, o del publico como condicién para participar
0 quérum para una reunion publica son por este medio renunciados.”

Esto significa que los miembros de la Mesa Directiva pueden asistir a reuniones de forma remota (es decir, por
teléfono o teleconferencia). Ademas, las reuniones de la Mesa Directiva pueden proceder incluso si un quérum
de la Mesa Directiva, o toda la Mesa Directiva, participa de forma remota. Este cambio también significa que la
publicacion de avisos en la ubicacion remota y el acceso publico a la ubicacion remota también se suspenden.

De conformidad con la Ley de Americanos con Discapacidades, aquellos que requieren asistencia especial para
acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten
en la reunion de la Mesa Directiva 0 para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva,
comuniquese con la Oficina del Superintendente al 562-602-6011. antes de las 12:00 p.m., el lunes, 11 de
enero 2021, esto permitira al Distrito hacer arreglos razonables.

Comentarios PuUblicos en las reuniones de la Mesa Directiva:

La agenda ofrecera a los miembros del publico la oportunidad de dirigirse a la Mesa Directiva con respecto a
los temas de la agenda antes o durante la consideracion del tema de la Mesa Directiva. La agenda también les
brinda a los miembros del pablico la oportunidad de testificar en reuniones regulares sobre asuntos que no estan
en la agenda pero que estan dentro de la jurisdiccion de la Mesa Directiva.

En lugar de que los miembros del publico estén fisicamente presentes para dirigirse a la Mesa Directiva, los
comentarios publicos pueden presentarse por escrito a la Oficina del Superintendente antes de las 12:00 p.m.,
el lunes 11 de enero de 2021. Usted puede enviar un correo electrénico a la Oficina del Superintendente al
publiccomment@paramount.k12.ca.us o puede enviar sus comentarios utilizando uno de los siguientes enlaces:

Inglés: bit.ly/PUSDeng040620
Espafiol: bit.ly/PUSDspan040620


https://us02web.zoom.us/j/86007478892?pwd=ZHE2emc3V0NXckowd2orZEVZVzRjUT09
https://zoom.com/

Los comentarios también se proporcionaran a la Mesa Directiva. Si desea que sus comentarios escritos sean
leidos en voz alta, por favor indiquelo especificamente en su comunicacion. Las peticiones de comentarios
escritos para ser leidos en voz alta se honraran, sujeto a los limites de tiempo de tres (3) minutos habituales de
la Mesa Directiva sobre comentarios publicos.

Si desea hacer su comentario publico por teléfono durante la audiencia publica, favor de comunicarse con la
Oficina de la Superintendente antes de las 12:00 p.m. del lunes 11 de enero de 2021 para recibir mas
informacion sobre como puede participar.

Llamar al Orden

Juramento a la Bandera Myrna Morales — Asistente-Superintendente-Recursos Humanos
Pasar Lista Yesenia Cuarenta Carmen GOomez
Sonia De Leo6n Diane Martinez

Linda Garcia

Aprobar Agenda Aprobar la agenda de la reunién ordinaria del 11 de enero de 2021.
12 de enero de 2021
Acta de la Reunién 14 de Aprobar el acta de la reunién celebrada el 14 de diciembre de 2020.
diciembre 2020
INFORMES 1 Informes de los representantes de los empleados - Informes sobre
REPRESENTANTES DE problemas contractuales y / o elementos de interés para los miembros
EMPLEADOS de la unidad de negociacion.

- TAP

- CSEA
SECCION DE En lugar de que los miembros del pablico estén fisicamente presentes
AUDIENCIA para dirigirse a la Mesa Directiva, los comentarios publicos pueden

presentarse por escrito a la Oficina del Superintendente antes de las
12:00 p.m., el lunes 11 de enero de 2021. Usted puede enviar un
correo electronico a la Oficina del Superintendente al
publiccomment@paramount.k12.ca.us 0 puede enviar sus
comentarios utilizando uno de los siguientes enlaces:

Inglés: bit.ly/PUSDeng040620
Espafol: bit.ly/PUSDspan040620

Los comentarios también se proporcionaran a la Mesa Directiva. Si
desea que sus comentarios escritos sean leidos en voz alta, por favor
indiquelo especificamente en su comunicacion. Las peticiones de
comentarios escritos para ser leidos en voz alta se honraran, sujeto a
los limites de tiempo de tres (3) minutos habituales de la Mesa
Directiva sobre comentarios publicos.

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema
especifico de la agenda en el momento en que se debate el tema estan
limitadas a tres minutos por persona y seran llamadas a hablar
después de los comentarios del personal y antes de la discusién y la
accion de la Mesa Directiva.

Si desea hacer su comentario publico por teléfono durante la audiencia
publica, favor de comunicarse con la Oficina de la Superintendente
antes de las 12:00 p.m. del lunes 11 de enero de 2021 para recibir mas
informacion sobre como puede participar.



MIEMBROS DE LA MESA
DIRECTIVA/INFORME
SUPERINTENDENTE

CALENDARIO DE LA
REUNION DE LA MESA
DIRECTIVA

Reunién Especial, 30 de
enero de 2021

ARTICULOS DE
CONSENTIMIENTO

Aprobacion de Articulos de
Consentimiento 7.2-7.6

Informe del Personal
20-07

Informe de Orden de
Compra 20-07

Informe de Consultores y
Servicios Contractuales,
20-07

Ordenes para el Mes de
diciembre de 2020

Donaciones

ARTICULOS DE ACCION

1

Informes de los miembros de la Mesa Directiva - Informes sobre visitas
a escuelas, conferencias a las que asistieron 0 reuniones
programadas.

Informe de la Superintendente - Informes sobre visitas a escuelas,
conferencias a las que asistid y legislacion, reuniones y / o actividades
programadas en todo el Distrito, reconocimiento y elogios.
a. Actualizacidn de Educacion Especial — Se llevaran a cabo en
febrero debido a las vacaciones
b. Actualizacion del plan "Escuelas seguras para todos" del
gobernador Gavin Newsom, valorado en 2.000 millones de
dolares
c. Certificado de reconocimiento - Ciudad de Paramount
d. Grupo de Trabajo de Regreso a la Escuela - Presentacion
pendiente de solicitud de la Junta después de la accion de la
Junta sobre el Punto 8.2

Cualquier adicion o cambio en la reunién regular y/o una reunion
especial de calendario se discutira.

Aprobar una reunién especial de la Junta de Educacién y el
Superintendente el sabado 30 de enero de 2021 de 9:00 a.m. a 12:00
p.m. para un retiro de la Junta / Superintendente sobre gobernanza.

Estos articulos se consideran de rutina y pueden ser promulgados por
un solo movimiento. Cualquier articulo que necesite discusién puede
ser movido a la seccion correspondiente de la agenda a solicitud de
cualquier miembro de la Mesa Directiva.

Aceptar el informe del personal 20-07 tal como se presenté. El reporte
incluye detalles, asignaciones, despidos y empleo del personal.
Ciertas asignaciones enumeradas en este reporte pueden depender
de la asignacién de fondos en la Ley de Presupuesto del Estado 2020-
21y la legislacion relacionada.

Aprobar el Informe de orden de compra 20-07 autorizando la compra
de suministros, equipos y servicios para el Distrito.

Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes que
proporcionan servicios especializados tal como se presentan.

Aprobar 6rdenes para todos los fondos hasta diciembre con un total
de $15,203,112.07.

Aceptar las donaciones presentadas en nombre del Distrito con
cualquier legado u obsequio de dinero o propiedad para un propoésito
que el Distrito considere adecuado.

Estos articulos se presentan para la accion en este momento. Algunos
pueden haber sido revisados por la Mesa Directiva en una reunion
anterior en la seccién de articulos de la Conferencia de la agenda.



Resoluciéon 20-34, Mes de
Reconocimiento de la
Junta Escolar

La Educacién a Distancia

Nuevo Curso CTE:
Honores Human Body
Systems (PLTW) para el
grado 10 en la Preparatoria
Paramount

Informe de
Responsabilidad Escolar

Lighthaus Inc. MOU

Honorarios de Abogados y
Acuerdo de Conciliacion
para un Estudiante con un
Programa Educacion
Individualizada.

Memorando de
Entendimiento del sitio
CTE TEACH 2020-21

Ratificacién - Resumen de
la oferta para el Contrato
de Servicios de Techado

Ajustes Presupuestarios
2020-2021 al 31 de
diciembre de 2020

ARTICULOS DE
CONFERENCIA

Entrevistas a Firmas
Legales

ARTICULOS DE
INFORMACION

Recomendacién del Personal: Aprobar la Resolucién 20-34,
reconociendo enero como el mes de reconocimiento de la Junta
Escolar.

Recomendacién del Personal: Aprobar que las escuelas del Distrito
Escolar Paramount Unificado continten con el 100% de aprendizaje a
distancia para todos los estudiantes después de la fecha establecida
del 22 de enero de 2021 hasta que lo exija el estado o se estabilice el
namero de casos de COVID 19.

Recomendacién del Personal: Aprobar la adopcion del curso CTE
Honores Human Body Systems (PLTW), los costos de desarrollo
profesional, las tarifas de inscripcion en el sitio, el acceso al plan de
estudios y los materiales / equipos relacionados para el afio escolar
2021-22 en la Preparatoria Paramount.

Recomendacion del Personal: Aprobar el Informe de responsabilidad
escolar 2019-20 y publicarlo en los sitios web del distrito y de las
escuelas.

Recomendacion del Personal: Aprobar el MOU con Lighthaus Inc. para
proporcionar un estudio con una clase de biologia de la escuela
secundaria.

Recomendacién del Personal: Aprobar y autorizar el pago de
honorarios de abogados y un acuerdo de conciliacion para un
estudiante con un Programa de Educacion Individualizada.

Recomendacién _del Personal: Aprobar el Memorando de
Entendimiento para la asociacion en el Programa de Subvenciones
para Maestros Mentores de CTE en 2020-21.

Recomendacioén del Personal: Ratificar la adjudicacion del Contrato de
Servicios de Techado a F.C. y Sons Roofing, Inc., como el postor con
menor capacidad de respuesta.

Recomendacién del Personal: Aprobar los ajustes presupuestarios
2020-2021 para los fondos generales, sin restricciones y restringidas,
Fondo de educacion para adultos, Fondo de desarrollo infantil, Fondo
de mantenimiento diferido y Fondo de la Medida I.

A pedido de la Junta de Educacion, el personal del Distrito busco y
recibié propuestas de firmas legales que se especializan en derecho
educativo. Las propuestas se compartieron con los miembros
seleccionados del comité que participarian en el proceso de
entrevistas. Las entrevistas con las firmas legales seleccionadas se
realizaron el 7y 8 de enero de 2021.

Estos articulos estdn destinados a mantener a la Mesa Directiva
informada sobre diversos temas de negocio del Distrito que no
requieren una accion formal por parte de la Junta.



Acuerdo de Conciliacién
de Williams

Actualizaciéon Financiera -
Resultados de Venta y
Refinanciamiento de Bonos

Estados Financieros
Mensuales, diciembre de
2020

Estados Financieros
Mensuales, diciembre de
2020 - Educacién Especial

Estados Financieros
Mensuales, diciembre de
2020 - Fondo de Auto
Seguro - Salud y Bienestar

ANUNCIOS

Comentario del Personal /
Empleado Segun el Cédigo
Gubernamental 54957

SESION CERRADA

SESION ABIERTA

APLAZAMIENTO

Presentado para la informacion de la Mesa Directiva, se presenta el
Resumen trimestral de quejas de uniforme del Acuerdo Williams
requerido para el segundo trimestre del 1 de octubre al 31 de diciembre
2020.

El personal proporcionara una actualizacién sobre los resultados de la
venta de Bonos y el Refinanciamiento.

El Personal presentara en formato J-200 una declaracion financiera
para cada fondo durante el mes de diciembre de 2020.

El personal presentara en el formato J-200 un estado financiero para
educacion especial para el mes de diciembre de 2020.

El personal presentara en formato J-200 un estado financiero para el
Fondo de Auto seguro - Salud y Bienestar para el mes de diciembre
de 2020.

Proxima reunién ordinaria martes 9 de febrero de 2021, 6:00 p.m.

Antes de la Sesién Cerrada, segun sea necesario, los comentarios del
personal / empleado se toman segun el Codigo Gubernamental 54957.

Hora

AGENDA DE LA SESION CERRADA
11 de enero de 2021
Conferencia con la negociadora laboral por gobierno. Codigo 54957.6
Negociadora del distrito: Myrna Morales
- CSEA
- TAP

Conferencia con el Asesor Juridico - Litigio anticipado por el codigo
gubernamental 54956.9 (b).
(1 caso)

Disciplina/Despido /Liberacién de Empleados Publicos por codigo
gubernamental 54957

Nombramiento de Empleados Publicos por el Cédigo Gubernamental
54957
- Director de Servicios Educativos

Hora

Hora



